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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA KATARINE ZRINSKI
KR NJ AK

KLASA:112-02/26-03/23
URBROJ:2133-25-26-1

Krnjak, 29.07.2026.

Temeljem ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,07/17.,
68/18.,98/19., 64/20., 151/22., 155/23. 1 156/23.), odredbi Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine
broj: 71/23., 154/25. i 157/25.) i Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima (Narodne novine broj: 85/24.), ravnateljica Osnovne $kole Katarine Zrinski, Krnjak,
raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Pomocnik/ica u nastavi u 6. razredu — jedan/na (1) izvritelja/ice na odredeno vrijeme do kraja skolske
godine 2026./2027., s punim radnim vremenom od 40 sati ukupne strukture radnog vremena tjedno.

Mijesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjediSta Skole.

Planirani pocetak rada je 01. rujan 2026. godine.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola te se izrazi, koji se koriste u natjecaju i koji imaju
rodno znadenje, koriste neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Za prijem u radni odnos, osim op¢ih uvjeta o radu utvrdenih op¢im propisom o radu, kandidati moraju
ispunjavati i uvjete utvrdene ¢lankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj: 71/23.,
154/25.1157/25.) i to:
e mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba (obveza obavljanja lije¢nickog pregleda u
ovlastenim ordinacijama medicine rada prije sklapanja ugovora o radu),
e mora imati zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi
(prednost pri zaposljavanju),
e mora imati najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a (NN 22/13., 41/16., 64/18., 47/20. 1 20/21.)
— kvalifikacije ste¢ene zavrietkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju Cetiri ili vise godina
e dane postoje zapreke za rad navedene u ¢lanku 23. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine
broj: 71/23., 154/25.1 157/25.).

Iznimno, ako se na natjeaj ne javi osoba koja ispunjava navedene uvjete odnosno ako na podrudju
osnivada odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti
s interesima u¢enika s tefkoéama u razvoju pomocnik u nastavi moze biti osoba:

e koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomoénika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona o osobnoj asistenciji zavrSila
edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za
pomodénika u nastavi propisane Zakonom o osobnoj asistenciji (u slu¢aju zapoSljavanja
kandidat se obvezuje na pohadanje i zavrSetak Programa osposobljavanja za pomoénika
u nastavi u roku od 4 mjeseca od dana zasnivanja radnog odnosa),

¢ koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a (CetverogodiSnja SSS),
ali ima zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a (trogodiinja SSS) i ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi.



Pomoénik u nastavi ne smije biti u krvnom srodstvu s uéenikom, osim ako na podru¢ju osnivaca odgojno-
obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima
u¢enika s teSkoéama u razvoju

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj: 87/08.,
86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12., 86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22.,155/23.1156/23.) i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj: 71/23., 154/25.
1157/25.)).

Uz obvezno vlastoru€no potpisanu prijavu na natjecaj, u kojoj mora biti navedeno ime i prezime
kandidata, adresa stanovanja, e-mail adresa, broj telefona/mobitela, naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje, kandidati su ebvezni u preslici/kopiji dostaviti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u svezi zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli i lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji, koja ne smije biti starija od dana objave natjecaja,

- dokaz o stupnju i vrsti steCene strune spreme (kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duZan/na je priloZiti rjeSenje nadleZnog tijela o priznavanju inozemne
struéne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj),

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje, koja ne smije biti starija od dana objave natjecaja,

- dokaz o zavrienom programu obrazovanju odraslih (osposobljavanju) za pomoénika u nastavi
odnosno dokaz o zavrienoj edukaciji za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Dostavljeni dokumenti se ne vracaju kandidatima.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema:

- &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj: 121/17., 98/19. 1 84/21.),

- Clanku 48.stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21),

- &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13.198/19.) i

- &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim propisima, a
#eli koristiti to pravo, duZan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (tjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se
dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima,

Popis potrebnih dokaza iz lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%2
Oprava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Kandidat/kinja koji/a se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duZan/na je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti
pri zapoSljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Prijave se dostavijaju zemaljskom po¥tom ili osobno na adresu: Osnovna ¥kola Katarine Zrinski,
Krnjak 20, 47242 Krnjak ili elektronickom poStom na adresu: urcd@os-kzrinski-krnjuk.skole.ir s
naznakom . Za natjeéaj — pomocnik u nastavi*,

Natjetaj ¢e se objaviti na mreZnim stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zapo§ljava-njc,
Podrucni urcd u Karlovcu i Osnovne $kole Katarine Zrinski, Kmjak, a krajnji rok za podnoSenje prijava
Jje asam (8) dana od dana objave natjeéaja.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve traZene obvezme dokumente kao i prijave koje
pristignu izvan roka, nefe se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju
kandidatima/kinjama prijavljenim na natjetaj, a Skola ih ne obavjedtava o razlozima zalto se ne
smatraju kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjeéaja.

Osobni podaci kandidata/kinja, koji su sadrZani u natjetajnoj dokumentaciji, koristit ée se isklj.uéi.\{o u
svrhu provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i VljeéP
od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (,N.N.“ broj:
42/18).

O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ée biti obavije3teni/c pisanim putem u roku od 15 dana od dana
dono3cnja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Rawnateljica
Helena Krvarié, univ.mag.prim.educ.
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